KALLELSE
TILL ARSSTAMMA I ALM EQUITY AB (PUBL)

Aktiedgarna i ALM Equity AB (publ), org. nr 556549-1650, kallas hirmed till arsstimma torsdagen
den 13 juni 2019 kl1.16:00 i DLA Pipers lokaler p4 Kungsgatan 9 i Stockholm.

RATT ATT DELTA PA STAMMAN

Aktiedgare som Onskar delta pa bolagsstimman ska dels vara upptagen i utskrift eller annan
framstdllning av aktieboken avseende forhallandena fredagen den 7 juni 2019, dels anméla sin avsikt
att delta i bolagsstdmman till bolaget senast fredagen den 7 juni 2019. Anmélan ska goras till ALM
Equity AB per post till adress: ALM Equity AB, Regeringsgatan 59, 111 56 Stockholm, per telefon:
08-562 303 00 eller per e-post: info@almequity.se. Vid anmédlan uppges namn, person-
/organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid samt i forekommande fall uppgift
om antal bitridden.

OMBUD

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfarda dagtecknad fullmakt f6r ombudet. Om fullmakten
utférdas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska
personen bifogas. Fullmaktsformulér finns tillgéngligt pa bolagets hemsida www.almequity.se samt
skickas utan kostnad for mottagaren till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress eller e-
postadress.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa utova sin rostrétt pa
bolagsstdmman, tillfalligt inregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Aktiedgare
maéste underrétta sin forvaltare hdrom i god tid fore den 7 juni 2019, da sédan omregistrering ska vara
verkstélld.

FORSLAG TILL DAGORDNING
1. Stdmmans 6ppnande
Val av ordférande vid stimman
Uppréttande och godkénnande av rostlingd
Godkénnande av dagordning
Val av en eller tva protokolljusterare
Prévning om stimman blivit behdrigen sammankallad

NSk v

Framlidggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen for
rakenskapsaret 2018 och i anslutning dartill anférande av verkstdllande direktéren
8. Beslut om
a) faststdllande av resultatrakningen och balansrdkningen samt koncernresultatrékningen och
koncernbalansrékningen,
b) dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststédllda balansridkningen,
¢) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstillande direktéren
9. Faststillande av antalet styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter
10. Faststillelse av arvode at styrelsen och revisorer
11. Val av styrelse



12. Val av styrelseordforande

13. Val av revisor

14. Faststdllande av principer for tillsdttande av valberedning

15. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
16. Beslut om fondemission

17. Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
18. Stdmmans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT

Val av ordforande vid stimman (punkt 2)
Valberedningen foreslér att Maria Wideroth utses till ordférande vid stimman.

Disposition av bolagets resultat (punkt 8b)

Styrelsen foreslar att utdelning sker till preferensaktiedgarna med atta kronor och fyrtio 6re (8,40) per
preferensaktie fordelat pa kvartalsvis utbetalning om tvéa kronor och tio 6re (2,10) per preferensaktie,
vilket innebar en utdelning om totalt 70.818.745,20 kronor pa befintliga preferensaktier.

Enligt bolagsordningen ska avstimningsdagar for utdelningen vara sista vardagen i juni, september,
december och mars.

Vidare foreslar styrelsen att stimman beslutar att samtliga nya preferensaktier som dels emitteras
genom fondemission enligt punkt 16 nedan, dels kan komma att emitteras med stod av stimmans
bemyndigande enligt punkt 17 pa dagordningen, ska ge ritt till utdelning frén och med den dag de
blivit inférda i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, innebirande en forsta utdelning om
2,10 kronor med nérmast féljande avstamningsdag enligt ovan.

Ingen utdelning foreslés ske till stamaktiedgarna.

Faststiillande av antalet styrelseledamdoter och styrelsesuppleanter (punkt 9)
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Arvoden for styrelsen och revisorer (punkt 10)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska erhalla ett arvode om totalt 180.000 kronor att férdelas sa att
ordforande erhaller 60.000 kronor och 6vriga ledaméter, forutom de som dr anstillda i bolaget och
dérfor uppbar 16n frén bolaget, erhéller 40.000 kronor vardera.

Revisorsarvode foreslas utga enligt 16pande rékning.
Val av styrelse och styrelseordforande (punkter 11 och 12)
Valberedningen foreslar omval av ordinarie ledamoterna Maria Wideroth, Johan Unger, Gerard

Versteegh, Johan Wachtmeister och Joakim Alm.

Maria Wideroth foreslas utses till styrelsens ordforande.



Val av revisor (punkt 13)

Valberedningen foreslar att Ernst & Young AB omviljs till bolagets revisor for perioden till slutet av
arsstimman 2020. Ernst & Young AB har meddelat att for det fall Ernst & Young AB utses till revisor
for bolaget kommer Jonas Svensson att utses till huvudansvarig. Valberednings forslag foljer
styrelsens rekommendation.

Faststillande av principer for tillsiittande av valberedning (punkt 14)

Valberedningen foreslér att stimman beslutar att faststélla de av valberedningen foreslagna
principerna for tillséttande av valberedning i ALM Equity AB och de av valberedningen foreslagna
instruktionerna. Principerna innebér i huvudsak foljande: Bolaget ska ha en valberedning som
tillvaratar aktiedgarnas intressen och som forbereder stimmans beslut avseende val av
stimmoordforande, styrelseordforande, styrelseledaméter och revisorer samt arvodering av desamma.
Valberedningen ska dven foresld eventuella fordndringar i forfarande for utseende av valberedning.
Valberedningen avses besta av styrelseordforande och representanter for bolagets tre storsta dgare.
Avstdmning baseras pa Euroclear Sweden AB:s aktiedgarforteckning (dgargrupperat) per den sista
bankdagen i augusti. Valberedningens mandat I6per till dess att ny valberedning utsetts. Styrelsens
ordforande &r sammankallande till valberedningens forsta sammantriade. Sammanséttningen av
valberedningen kan innebédra avsteg fran Koden. Anledningen hértill &r att dgarforhéllandena inom
ALM Equity AB ér enkla och koncentrerade.

Beslut om riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare (punkt 15)

Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare. Ersittning till VD
och Ovriga personer i foretagsledningen ska utgoras av fast 16n, rorlig ersédttning och évriga formaner
samt pension. Den sammanlagda erséttningen ska vara marknadsméssig och konkurrenskraftig samt
std i relation till ansvar och befogenheter. Den rorliga ersittningen ska aldrig kunna overstiga sex
manadsloner. Vid uppsédgning av anstéllningsavtal fran bolagets sida ska uppsdgningslon och
avgangsvederlag sammantaget inte dverstiga tolv manadsloner. Pensionsformaner ska vara
avgiftsbestimda, om inte sirskilda skél motiverar nagot annat. Styrelsen fér frénga dessa riktlinjer
endast om det i ett enskilt fall finns sdrskilda skél for det.

Beslut om fondemission med utgivande av nya preferensaktier (punkt 16)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om en fondemission genom vilken bolaget ger ut
101.546 preferensaktier innebdrande att bolagets aktiekapital 6kas med 1.015.460 kronor. Vid
fondemissionen fors medel dver fran fritt eget kapital till aktiekapitalet. Fondaktierna ska fordelas till
stamaktiedgarna varvid etthundra (100) stamaktier berattigar till en (1) ny preferensaktie.
Overskjutande fondaktieritter (d.v.s. de stamaktiefigare vars stamaktieinnehav inte ir jimnt delbart
med 100) kommer att sédljas genom bolagets forsorg och kdpeskillingen betalas ut till berdrda
stamaktiedgare. De nyemitterade aktierna beréttigar till utdelning fran den dag da de tas upp i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken. Avstaimningsdagen ska vara den 3 juli 2019. Aktierna ska
omfattas av bolagsordningens inlésenforbehall.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om nyemission av hogst
3.000.000 preferensaktier innebdrande en aktiekapitalokning om hogst 30.000.000 kronor. Emission
ska kunna ske kontant, med villkor att nya aktier ska betalas med apportegendom eller genom
kvittning eller 1 6vrigt med villkor enligt 13 kap 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen. Emission ska



kunna ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt. Bemyndigandet kan utnyttjas vid ett eller
flera tillfallen langst intill ndsta arsstimma. Skalet till att avvikelse fran foretrddesratten ska kunna ske
ar att bolaget ska kunna finansiera eventuella forvarv av bolag eller rorelser, eller 4stadkomma en dkad
dgarspridning.

HANDLINGAR

Arsredovisning och revisionsberittelse halls tillgiingliga hos bolaget senast fran och med den 23 maj
2019 och styrelsens yttrande med anledning av foreslagen utdelning samt styrelsens fullsténdiga
forslag till beslut enligt ovan halls tillgéngliga hos bolaget senast fran och med den 30 maj 2019.
Néamnda handlingar kommer kostnadsfritt att sdndas till akticigare som begér det och uppger sin
postadress. Handlingarna halls dven tillgdngliga pa bolagets hemsida www.almequity.se.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Styrelsen och den verkstillande direktdren ska, om ndgon aktiedgare begér det och styrelsen anser att
det kan ske utan vésentlig skada for bolaget, vid bolagsstimman lamna upplysningar om férhallanden
som kan inverka p& beddmningen av ett drende p& dagordningen och forhéllanden som kan inverka pa
beddmningen av bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten avser dven bolagets forhallande
till annat koncernforetag och koncernredovisningen samt sddana forhallanden betraffande
dotterforetag som avses 1 forsta stycket.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur ALM Equity AB behandlar dina personuppgifter hdnvisas till den
integritetspolicy som finns tillgdnglig pa Euroclear Sweden AB:s webbplats:
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

K sk ok ok ok ok
Stockholm i maj 2019
ALM Equity AB (publ)
Styrelsen
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