KALLELSE
TILL ARSSTAMMA I ALM EQUITY AB (PUBL)

Aktiedgarna i ALM Equity AB (publ), org. nr 556549-1650, kallas hdrmed till &rsstimma torsdagen
den 27 maj 2021. Arsstimman kommer att hillas enbart genom postrostning.

Med anledning av risken for smittspridning av covid-19 har styrelsen beslutat att bolagsstimman ska
héllas med enbart postrostning. Detta innebér att bolagsstimman hélls utan nirvaro av aktieégare,
ombud och utomstéende.

RATT ATT DELTA PA STAMMAN

Aktiedgare som vill delta pa bolagsstimman ska dels vara upptagen i utskrift eller annan framstéllning
av aktieboken avseende forhéllandena onsdagen den 19 maj 2021, dels anméla sin avsikt att delta i
arsstimman genom att skicka in komplett postrostningsformulér enligt instruktionerna under rubriken
"Postrostning” och, i forekommande fall, fullmakter, registreringsbevis och andra motsvarande
behdrighetshandlingar per post till adress: ALM Equity AB, "Arsstimma", Regeringsgatan 59, 111 56
Stockholm eller per e-post: info@almequity.se. Anmilan ska vara bolaget tillhanda senast onsdagen
den 26 maj 2021.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa utova sin rostrétt pa
bolagsstdmman, tillfalligt inregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Aktiedgare
maste underrétta sin forvaltare harom i god tid fore onsdagen den 19 maj 2021. Rostréttsregistrering
som av aktiedgare har begirts i saddan tid att registreringen har gjorts av forvaltaren senast fredagen
den 21 maj 2021 kommer dock att beaktas vid framstillningen av aktieboken.

POSTROSTNING

Styrelsen har beslutat att bolagsstimman ska hallas med enbart postrostning enligt lag (2020:198) om
tillfalliga undantag for att underlatta genomforandet av bolags- och foreningsstimmor. Postrostningen
utovas genom att ifyllt och undertecknat postrostningsformulér, inklusive bilaga 1 till formuléret,
skickas till bolaget per post till adress: ALM Equity AB, "Arsstimma", Regeringsgatan 59, 111 56
Stockholm eller per e-post till: info@almequity.se. Formuladret géller dessutom som anmélan till
bolagsstimman. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller annan
motsvarande behorighetshandling bildggas formuléret. Om aktiedgaren postrostar genom ombud ska
daterad fullmakt for ombudet bildggas postrostningsformuldret. Fullmaktsformulér finns tillgédngligt pa
bolagets webbplats www.almequity.se samt skickas utan kostnad for mottagaren till de aktiedgare som
begér det och uppger sin postadress eller e-postadress.

Formular for postrostning finns tillgéngligt pa bolagets webbplats www.almequity.se. Komplett

postrostningsformulér ska ha kommit in till bolaget per post eller e-post enligt ovan senast onsdagen
den 26 maj 2021. Postrost kan éterkallas fram till och med den 26 maj 2021 genom att meddela detta
till ALM Equity AB, "Arsstimma", Regeringsgatan 59, 111 56 Stockholm eller per e-post till:
info@almequity.se (meddelanden som mottagits efter den 26 maj 2021 kommer att bortses fran). Om

tva eller fler formulér har samma datering kommer endast det formulédr som sist mottagits att beaktas.


http://www.almequity.se/
mailto:info@almequity.se

Aktiedgaren kan inte ldmna andra instruktioner &n att markera ett av svarsalternativen vid respektive

punkt i bilaga 1 till postrostningsformulédret. Om aktiedgaren har forsett formulédret med sérskilda

instruktioner eller villkor, eller dndrat eller gjort tilldgg i fortryckt text, &r postrosten ogiltig. Vidare
instruktion finns 1 postrostningsformuléret.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Stidmmans 6ppnande

2. Val av ordforande vid stimman

3. Upprittande och godkinnande av rostlangd

4. Godkéinnande av dagordning

5. Val av en eller tva protokolljusterare

6. Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad

7. Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen for rikenskapsaret 2020

8. Beslut om
a) faststdllande av resultatrakningen och balansrdkningen samt koncernresultatriakningen och
koncernbalansrikningen,
b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen,
¢) ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktoren

9. Faststillande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter

10. Faststéllelse av arvoden at styrelsen och revisorerna

11. Val av styrelse

12. Val av styrelseordforande

13. Val av revisor

14. Faststéillande av principer for tillsdttande av valberedning

15. Beslut om fondemission

16. Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

17. Beslut om
(1) inforande av langsiktigt incitamentsprogram
(i1) emission av teckningsoptioner, samt
(1i1) godkénnande av 6verlatelse av teckningsoptioner till personal

18. Beslut om godkdnnande av bolagsstimmans i dotterbolaget Svenska Nyttobostdder AB beslut
om emission av teckningsoptioner avsedda for incitamentsprogram

19. Beslut om godkdnnande av bolagsstimmans i dotterbolaget Svenska Nyttobostdder AB beslut
om riktad nyemission av preferensaktier

20. Stdmmans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT

Val av ordforande vid stimman (punkt 2)

Valberedningen foreslér att Maria Wideroth utses till ordforande vid stimman.

Uppriittande och godkiinnande av rostlingd (punkt 3)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman godkénner réstlangden som uppréttats utifrén de postroster som

inkommit i vederborlig ordning.



Godkiinnande av dagordning (punkt 4)
Styrelsen foreslér att bolagsstimman godkénner forslaget till dagordning.

Val av en eller tvi protokolljusterare (punkt 5)
Styrelsen foreslar att bolagsstémman véljer Lars-Olof Larsson till justeringsperson eller, om denna
person har forhinder, en eller tva personer som foreslas av ordféranden.

Provning av om stiimman blivit behorigen sammankallad (punkt 6)
Styrelsen foreslér att bolagsstimman godkénner att den blivit behodrigen sammankallad.

Framliggande av drsredovisningen och revisionsberdttelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberiittelsen for rikenskapsdret 2020 (punkt 7)

Styrelsen ldgger fram &rsredovisning, revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse for rikenskapsaret 2020 till bolagsstimman. Handlingarna tillhandahalls pa
bolagets webbplats www.almequity.se.

Beslut om faststiillande av resultatrikningen och balansréikningen samt koncernresultatriikningen
och koncernbalansrikningen (punkt 8a)

Styrelsen foreslar att resultat- och balansrdkningen samt koncernresultatrdkningen och
koncernbalansrakningen faststills av bolagsstamman.

Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen,
(punkt 8b)

Styrelsen foreslar att utdelning sker till preferensaktiefigarna med &tta kronor och fyrtio 6re (8,40) per
preferensaktie fordelat pa kvartalsvis utbetalning om tva kronor och tio ore (2,10) per preferensaktie,
vilket innebér en utdelning om totalt 88.717.238,40 kronor pa befintliga preferensaktier.

Enligt bolagsordningen ska avstamningsdagar for utdelningen vara sista vardagen i juni, september,
december och mars.

Vidare foreslar styrelsen att stimman beslutar att samtliga nya preferensaktier som dels emitteras
genom fondemission enligt punkt 15 nedan, dels kan komma att emitteras med stod av stimmans
bemyndigande enligt punkt 16 pa dagordningen, ska ge ritt till utdelning fran och med den dag de
blivit inforda i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, innebdrande en forsta utdelning om
2,10 kronor med niarmast foljande avstamningsdag enligt ovan.

Ingen utdelning foreslés ske till stamaktiedgarna.

Beslut om ansvarsfrihet dt styrelseledamdoterna och verkstillande direktoren (punkt 8c)
Av pa bolagsstimman framlagd revisionsberéttelse framgar ansvarig revisors rekommendation till
stimman med avseende pa ansvarsfrihet for styrelsen och verkstillande direktoren.

Foljande personer har varit styrelseledamoter, och avseende Joakim Alm dven verkstillande direktor, i
bolaget under det senaste rakenskapsaret och foreslas beviljas ansvarsfrihet: Joakim Alm, Maria
Wideroth, Johan Unger, Gerard Versteegh och Johan Wachtmeister.



Faststillande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter (punkt 9)
Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av fem ordinarie ledamoéter utan suppleanter.

Faststillelse av arvoden dt styrelsen och revisorerna (punkt 10)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska erhalla ett arvode om totalt 180.000 kronor att fordelas sa att
ordforande erhaller 60.000 kronor och dvriga ledamoter, forutom de som &r anstéllda i bolaget och
darfor uppbar 16n fran bolaget, erhéller 40.000 kronor vardera.

Revisorsarvode foreslds utga enligt 16pande rékning.

Val av styrelse (punkt 11)
Valberedningen foreslar omval av ordinarie ledamdterna Maria Wideroth, Johan Unger, Gerard
Versteegh, Johan Wachtmeister och Joakim Alm.

Val av styrelseordforande (punkt 12)
Valberedningen foreslar att Maria Wideroth omviljs som styrelsens ordforande.

Val av revisor (punkt 13)
Valberedningen foreslar att Ernst & Young AB omviljs som bolagets revisor for perioden till slutet av
arsstimman 2022. Valberednings forslag foljer styrelsens rekommendation.

Faststillande av principer for tillsiittande av valberedning (punkt 14)

Valberedningen foreslar att stimman beslutar att faststélla de av valberedningen foreslagna
principerna for tillsittande av valberedning i ALM Equity AB och de av valberedningen foreslagna
instruktionerna. Principerna motsvarar vad som géllt tidigare och innebér i huvudsak foljande: Bolaget
ska ha en valberedning som tillvaratar aktiedgarnas intressen och som forbereder stimmans beslut
avseende val av stimmoordforande, styrelseordforande, styrelseledamoter och revisorer samt
arvodering av desamma. Valberedningen ska dven foresla eventuella forandringar i forfarande for
utseende av valberedning. Valberedningen avses besta av styrelseordforande och representanter for
bolagets tre storsta dgare. Avstimning baseras pa Euroclear Sweden AB:s aktiedgarforteckning
(dgargrupperat) per den sista bankdagen i augusti. Valberedningens mandat 16per till dess att ny
valberedning utsetts. Styrelsens ordférande dr sammankallande till valberedningens forsta
sammantrdde. Sammansittningen av valberedningen kan innebira avsteg fran Koden. Anledningen
hartill &r att dgarforhéllandena inom ALM Equity AB &r enkla och koncentrerade.

Beslut om fondemission (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om en fondemission genom vilken bolaget ger ut
101.546 preferensaktier innebédrande att bolagets aktiekapital 6kas med 1.015.460 kronor. Vid
fondemissionen fors medel 6ver fran fritt eget kapital till aktiekapitalet. Fondaktierna ska fordelas till
stamaktiedgarna varvid etthundra (100) stamaktier beréttigar till en (1) ny preferensaktie.
Overskjutande fondaktieritter (d.v.s. de stamaktiefigare vars stamaktieinnehav inte dr jimnt delbart
med 100) kommer att séljas genom bolagets forsorg och kdpeskillingen betalas ut till berdrda
stamaktiedgare. De nyemitterade aktierna beréttigar till utdelning fran den dag da de tas upp i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken. Avstimningsdagen ska vara den 23 juni 2021. Aktierna ska
omfattas av bolagsordningens inlosenforbehall.



Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier (punkt 16)

Styrelsen foreslér att arsstimman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om nyemission av hogst
3.000.000 preferensaktier innebdrande en aktiekapitalokning om hogst 30.000.000 kronor. Emission
ska kunna ske kontant, med villkor att nya aktier ska betalas med apportegendom eller genom
kvittning eller i 6vrigt med villkor enligt 13 kap 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen. Emission ska
kunna ske med avvikelse frén aktiedigarnas foretradesritt. Bemyndigandet kan utnyttjas vid ett eller
flera tillfallen langst intill nésta arsstimma. Skilet till att avvikelse fran foretradesratten ska kunna ske
ar att bolaget ska kunna finansiera eventuella forvérv av bolag eller rorelser, eller dstadkomma en dkad
dgarspridning.

Beslut om inforande av ldangsiktigt incitamentsprogram genom emission av teckningsoptioner samt
godkinnande av overlitelse av teckningsoptioner till personal (punkt 17)

Alm Equity AB (publ) ("Bolaget") foreslar att stimman, i enlighet med vad som anges nedan, fattar
beslut om ett langsiktigt incitamentsprogram for anstéllda i den koncern som Bolaget 4r moderbolag i
("Koncernen") for att stimulera dem till fortsatt langsiktigt engagemang och fortsatt goda prestationer
savil som for att 6ka Koncernens attraktivitet som arbetsgivare. Anstéllda i Svenska Nyttobostdder
AB (publ) har inte rétt att delta i detta program.

En fOrutséttning for ett framgéngsrikt genomforande av Koncernens afférsstrategi och bevarande av
dess langsiktiga intressen ar att Koncernen kan behalla de basta kompetenserna och deras lojalitet, och
att Koncernens anstéllda fortsitter att leverera bra resultat och att prestera pa en mycket hog niva.
Styrelsen finner det viktigt och i alla aktiedgares intresse att anstillda i Koncernen har ett langsiktigt
intresse av en positiv utveckling av Bolagets aktiekurs.

Mot bakgrund av ovanstdende foreslar styrelsen att bolagsstimman beslutar om att (i) infora ett
langsiktigt incitamentsprogram ("Incitamentsprogram 2021/2026") for Koncernens anstéllda, (ii)
genomfora en riktad emission av hogst 100.000 teckningsoptioner samt (iii) godkénna att det heldgda
dotterbolag som tecknar teckningsoptioner &verlater teckningsoptionerna till deltagarma i
Incitamentsprogram 2021/2026.

(@) Inforande av Incitamentsprogram 2021/2026

Styrelsen foreslér att stdmman beslutar att infora Incitamentsprogram 2021/2026 baserat pa
teckningsoptioner som ges ut och vidaredverlats till personal enligt punkterna (ii) och (iii) nedan.

(ii) Riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stimman fattar beslut om emission av teckningsoptioner pé foljande villkor:

o Bolaget ska emittera hogst 100.000 teckningsoptioner av serie 2021/2026
("Teckningsoptionerna").

e Ritt att teckna Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas fOretrdadesritt,
tillkomma ett av Bolaget heldgt dotterbolag ("Dotterbolaget™).

e Overteckning kan inte ske.



e Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista senast den 30 september 2021.
Styrelsen dger rétt att forlanga teckningsperioden. Teckningsoptionerna tilldelas Dotterbolaget
vederlagsfritt.

e Varje Teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en (1) ny stamaktie i Bolaget under
perioden fran och med den 15 september 2026 till och med den 30 september 2026. For det
fall att perioden skulle infalla under en s.k. stingd period senareliggs datumet med tio
handelsdagar efter utgangen av den stdngda perioden.

e Teckningskursen vid utnyttjande av Teckningsoptionen ska vara 1.250 kronor, vilket
motsvarar cirka 171 procent av handelskursen vid tidpunkten for kallelsens utfardande.

e Aktier emitterade som ett resultat av teckning medfor rtt till vinstutdelning forsta gangen pa
den avstdimningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter registrering av nyemissionen hos
Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken som fors av Euroclear Sweden AB.

e De fullstdndiga villkoren for Teckningsoptionerna framgar av Bilaga A, som finns tillgdnglig
pa bolagets hemsida. Som framgar dérav kan teckningskursen, liksom antalet aktier som varje
Teckningsoption beréttigar till teckning av, komma att omriknas vid aktiesplit, fondemission,
nyemission samt i vissa andra fall.

e Okningen av Bolagets aktickapital kommer vid utnyttjande av Teckningsoptionerna att uppga
till hogst 1.000.000 kronor, dock med forbehall for den hdjning som kan foranledas av att
omréikning av teckningskursen och antalet aktier som varje Teckningsoption berittigar till
teckning av kan komma att ske till f61jd av en aktiesplit, emissioner med mera.

e Styrelsen bemyndigas att gora sddana mindre justeringar i bolagsstimmans beslut som kan
krdvas i samband med registrering av teckningsoptionerna hos Bolagsverket och, i
forekommande fall, Euroclear Sweden AB.

(iii) Vidareoverlatelse av Teckningsoptioner till anstillda

Styrelsen foreslar att bolagsstimman godkdnner att Dotterbolaget vidaredverlater
Teckningsoptioner enligt nedan.

e Dotterbolaget har en rétt att dverfora Teckningsoptionerna péd marknadsvillkor till personer
som dr eller kommer bli anstdllda i Koncernen enligt f6ljande fordelning:

Kategori Macx tilldelning per
person
Koncernens ledning samt arbetsomradeschefer 2.000

anstillda 1 Koncernen

Gruppchefer anstillda i Koncernen och individer 1.000
med motsvarande befattning i Koncernen

Ovriga anstillda i Koncernen 500

De personer som har rétt att forvirva Teckningsoptionerna ska anméla hur ménga optioner
som de Onskar forviarva och far vid tilldelning det antal som de Onskat forvéarva forutsatt att
overteckning inte sker och att 6nskat antal inte 6verskrider ovan angiven maxtilldelning. Vid



overteckning far Bolagets styrelse diskretionért besluta om slutlig tilldelning inom de ramar
som anges ovan.

e Overlatelse av Teckningsoptionerna fran Dotterbolaget till deltagarna i programmet ska ske
till ett pris som motsvarar marknadsvirdet for Teckningsoptionerna vid tidpunkten for
overlatelsen beréknad enligt Black&Scholes av en oberoende virderingsman.

e Teckningsoptioner som inte dverléts enligt ovan eller blir dterkdpta av Dotterbolaget under
ndgot optionsavtal, ingétt mellan Dotterbolaget och deltagare i programmet, ska behéllas av
Dotterbolaget sa att de enligt instruktioner fran Bolagets styrelse kan erbjudas och dverforas
till andra anstéllda eller makuleras om Bolagets styrelse sa onskar.

e Teckningsoptionerna omfattas i Ovrigt av sedvanliga villkor, vilka bland annat innebér att
Teckningsoptionerna omfattas av en skyldighet for deltagare i programmet som Onskar att
overlata eller annars sélja sina Teckningsoptioner till tredje part att forst erbjuda Dotterbolaget
att forvdrva Teckningsoptionerna. Teckningsoptionerna omfattas &ven av en rétt for
Dotterbolaget att &terkdpa Teckningsoptioner om innehavarens anstéllning i Bolaget upphdr
eller om innehavaren séger upp eller bli uppsagd frén sin anstéllning under 16ptiden for
programmet.

Skilet till avvikelse frén aktiedgarnas foretrddesrdtt att uppnd optimal intressegemenskap mellan
deltagarna i Incitamentsprogram 2021/2026 och aktieigarna samt att frimja ett langsiktigt
aktiedgande.

Styrelsen bemyndigas att genomfora beslutet i enlighet med punkterna (i) och (ii) ovan och se till att
styrelsen for Dotterbolaget genomfor dverlatelsen av teckningsoptioner enligt punkt (iii) ovan.

Styrelsens forslag till beslut om Incitamentsprogram 2021/2026 har beretts av Bolagets styrelse
tillsammans med radgivare.

Till f6ljd av att Teckningsoptionerna dverlats pa marknadsméssiga villkor kommer inga kostnader for
arbetsgivaravgifter att aldggas Bolaget med anledning av Incitamentsprogram 2021/2026. Utover
kostnader for administration, implementering och utvdrdering av Incitamentsprogram 2021/2026,
forvantas inga kostnader uppsta i samband med Incitamentsprogram 2021/2026.

Vid full nyteckning med stdd av samtliga Teckningsoptioner kan hogst 100.000 nya aktier ges ut,
vilket motsvarar en utspadning om cirka 0,48 procent av det totala antalet aktier i Bolaget, dock med
forbehall for den hojning som kan foranledas av att omrikning av teckningskursen och antalet aktier
som varje teckningsoption berittigar till teckning av kan komma att ske till foljd av vissa hindelser
som framgér av Bilaga A. Utspddningen &r berdknad som totalt antal nya aktier dividerat med totalt
antal aktier efter okningen av antalet aktier.

Utover det ovan foreslagna programmet har Bolaget ett utestdende aktierelaterat incitamentsprogram.
Programmet antogs pa arsstimman den 30 maj 2017 och é&r ett teckningsoptionsprogram riktat till
anstéllda i1 koncernen. Programmet omfattar 250.000 teckningsoptioner och 16per till oktober 2022.
Varje teckningsoption ger ritt till teckning av en stamaktie i Bolaget till en kurs av 368 kronor.
Teckning kan ske under perioderna 1-15 oktober 2020, 1-15 oktober 2021 och 1-15 oktober 2022. Av



de 250.000 teckningsoptionerna aterstér 95.300 stycken som &nnu inte har utnyttjats. Mer information
om programmet finns pa Bolagets hemsida.

For giltigt beslut enligt ovan krivs att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar av savil
de avgivna rosterna som de aktier som &r foretrddda vid stimman.

Beslut om godkiinnande av bolagsstiimmans i dotterbolaget Svenska Nyttobostiider AB beslut om
emission av teckningsoptioner avsedda for incitamentsprogram (punkt 18)

Styrelsen i bolagets dotterbolag Svenska Nyttobostdder AB, org. nr 559250-9607 ("Svenska
Nyttobostader"), har infor Svenska Nyttobostidders arsstimma den 27 maj 2021 foreslagit att
stémman i Svenska Nyttobostéder fattar beslut om att (i) infora ett 1angsiktigt incitamentsprogram
("Incitamentsprogram 2021/2026") for anstéllda i den koncern som Svenska Nyttobostéder ér
moderbolag i, (ii) genomfora en riktad emission av hdgst 60 000 teckningsoptioner samt (iii)
godkénna att det helédgda dotterbolag som tecknar teckningsoptioner 6verléter teckningsoptionerna till
deltagarna i Incitamentsprogram 2021/2026.

Emissionen av teckningsoptioner behover, enligt reglerna i 16 kap. aktiebolagslagen, godkénnas &dven
av bolagsstimma i Svenska Nyttobostédders moderbolag ALM Equity AB.

Styrelsen foreslar att stimman godkénner stimmans i Svenska Nyttobostdder beslut om emission av
teckningsoptioner enlighet med forslaget till beslut nedan.

Styrelsens i Svenska Nyttobostéders forslag till beslut om emission av teckningsoptioner:

Styrelsen foresldr att stdmman fattar beslut om emission av teckningsoptioner pd foljande villkor:

e Bolaget ska emittera hégst 60 000 teckningsoptioner av serie 2021/2026
("Teckningsoptionerna”).

e Rdtt att teckna Teckningsoptionerna ska, med avvikelse frdn aktiedgarnas foretrddesriitt,
tillkomma det av Bolaget heldgda dotterbolaget A Equity Forvaltning Management AB,
org.nr 559214-5766 ("Dotterbolaget”).

e Overteckning kan inte ske.

o Teckningsoptionerna ska tecknas pd separat teckningslista senast den 30 juni 2021.
Styrelsen dger rdtt att forlinga teckningsperioden. Teckningsoptionerna tilldelas
Dotterbolaget vederlagsfritt.

o Varje Teckningsoption ger innehavaren rdtt att teckna en (1) ny stamaktie i Bolaget
under perioden 1 mars 2026 — 15 mars 2026. For det fall att perioden skulle infalla
under en s.k. stingd period senareldggs datumet med tio handelsdagar efter utgangen av
den stingda perioden.

o Teckningskursen vid utnyttiande av Teckningsoptionen ska motsvara 130 procent av det
genomsnittliga volymviktade priset for Bolagets stamaktie pd Nasdaq First North
Growth Market, under perioden fran och med den 17 maj 2021 till och med den 26 maj
2021. Overkursen ska tillforas fii éverkursfond.



Aktier emitterade som ett resultat av teckning medfor rdtt till vinstutdelning forsta
gdngen pd den avstimningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter registrering av
nyemissionen hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken som fors av Euroclear
Sweden AB.

De fullstindiga villkoren for Teckningsoptionerna framgdr av Bilaga A, som finns
tillganglig pa bolagets hemsida. Som framgdr ddrav kan teckningskursen, liksom antalet
aktier som varje Teckningsoption berdttigar till teckning av, komma att omrdknas vid
aktiesplit, fondemission, nyemission samt i vissa andra fall.

Okningen av Bolagets aktiekapital kommer vid utnyttjande av Teckningsoptionerna att
uppgd till hogst 2 400 kronor, dock med forbehdll for den hojning som kan foranledas av
att omrdkning av teckningskursen och antalet aktier som varje Teckningsoption
berdttigar till teckning av kan komma att ske till foljd av en aktiesplit, emissioner med
mera.

Styrelsen bemyndigas att géra sadana mindre justeringar i bolagsstimmans beslut som
kan krdvas i samband med registrering av teckningsoptionerna hos Bolagsverket och, i
forekommande fall, Euroclear Sweden AB.

Skilet till avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesrdtt att uppnd optimal
intressegemenskap mellan deltagarna i Incitamentsprogram 2021/2026 och aktiedgarna
samt att framja ett langsiktigt aktiedgande.

Beslut om godkiinnande av bolagsstimmans i dotterbolaget Svenska Nyttobostiider AB beslut om

riktad nyemission av preferensaktier (punkt 19)

Styrelsen i bolagets dotterbolag Svenska Nyttobostidder AB, org. nr 559250-9607 ("Svenska
Nyttobostader"), har infor Svenska Nyttobostdders arsstimma den 27 maj 2021 foreslagit att

stimman i Svenska Nyttobostdder fattar beslut om en riktad nyemission av preferensaktier till utvalda
investerare som tecknat avtal om att leverera aktiebolag innehéllande fardigstillda

forvaltningsfastigheter. Eftersom vissa av tecknarna ar nérstaende till Svenska Nyttobostider &r
forslaget villkorat av att bolagsstimman i ALM Equity AB (i egenskap av moderbolag) godkénner
beslutet enligt reglerna i 16 kap. aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen foreslar att stimman fattar beslut om att godkdnna stimmans i Svenska Nyttobostidder beslut

om nyemission av preferensaktier.

Styrelsens i Svenska Nyttobostiders forslag till beslut om emission av preferensaktier:

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om en riktad nyemission av hogst 2.819.275

preferensaktier innebdrande en 6kning av bolagets aktickapital med hogst 112.771 kronor. For

beslutet ska i dvrigt féljande villkor gélla:

Rdtt att teckna de nya aktierna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt,
tillkomma utvalda investerare, enligt den fordelning som framgdr av Bilaga B som finns
tillgdnglig pa bolagets webbplats, som tecknat avtal ("Férvdrvsavtalen”) om att leverera



aktiebolag innehdllande fardigstillda forvaltningsfastigheter (Fyrlotsen och Kronan).
Skiilet till avvikelsen frdn aktiedgarnas foretrddesrdtt dr att pd ett tids- och
kostnadseffektivt sdtt tillfora bolaget nya strategiska aktiedgare samt kapital i syfte att
stdarka bolagets framtida finansiella flexibilitet.

o Teckningskursen ska uppga till 100 kronor per preferensaktie. Teckningskursen har
faststdllts baserat pd éverenskommelse mellan tecknarna och bolaget. Overkursen ska
tillforas fri overkursfond.

o Teckning av aktier ska ske pad teckningslista. Teckning och betalning for de tecknade
aktierna ska ske inom sex mdanader fran emissionsbeslutet.

o Betalning for tecknade aktier ska erliggas kontant. Det erinras emellertid om styrelsens
mdojlighet att medge kvittning enligt de forutsdtiningar som anges i 13 kap. 41 §
aktiebolagslagen.

o De nya aktierna berdttigar till utdelning forsta gangen pd den avstimningsdag for
utdelning som infaller ndrmast efter det att nyemissionen har registrerats hos
Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

o Tilldelning av preferensaktierna dr villkorat av att tilltrdde enligt Férvirvsavtalen sker.
Tilldelning till tecknare som tecknat Forvirvsavtal avseende Fyrlotsen forutsdtter dven
att tilldelningen av preferensaktier till dessa tecknare inte skett i den riktade nyemission
av preferensaktier som beslutades om pd extra bolagsstimma den 1 december 2020.

o De nya aktierna omfattas av det i bolagsordningen intagna inlosenforbehdllet.

o Styrelsen, eller den styrelsen anvisar, bemyndigas att vidta de formella justeringar som
kan behévas i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket eller Euroclear
Sweden AB.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER

I bolaget finns vid tiden for kallelsen totalt 20.769.176 aktier, varav 10.561.576 preferensaktier och
10.207.600 stamaktier. Stamaktier har ett rostvéirde om 10 per aktie och preferensaktier har ett
rostvarde om 1 per aktie. Antalet roster uppgar sammanlagt till 112.637.576. Bolaget innehar inga
egna aktier.

HANDLINGAR

Arsredovisning och revisionsberittelse halls tillgingliga hos bolaget senast frin och med den

6 maj 2021 och styrelsens yttrande med anledning av foreslagen utdelning samt styrelsens fullstdndiga
forslag till beslut enligt ovan halls tillgdngliga hos bolaget senast frdn och med den 13 maj 2021.
Némnda handlingar kommer kostnadsfritt att sédndas till aktiegare som begir det och uppger sin
postadress. Handlingarna halls dven tillgdngliga pa bolagets webbplats www.almequity.se.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Styrelsen och den verkstéllande direktdren ska, om nagon aktieéigare begéir det och styrelsen anser att
det kan ske utan vésentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om foérhéllanden som kan inverka pa
bedomningen av ett drende pa dagordningen. Begidran om sadana upplysningar ska ha inkommit


http://www.almequity.se/

skriftligen till bolaget senast tio dagar fore bolagsstimman, d.v.s. senast médndagen den 17 maj 2021,
till adress ALM Equity AB, "Arsstimma", Regeringsgatan 59, 111 56 Stockholm eller per e-post till:
info@almequity.se. Upplysningarna kommer att héllas tillgéingliga pé bolagets webbplats
www.almequity.se och pa bolagets kontor pa Regeringsgatan 59 i Stockholm senast den 22 maj 2021.

Upplysningarna skickas éven till den aktiedgare som begért dem och uppgivit sin adress.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur ALM Equity AB behandlar dina personuppgifter hinvisas till den
integritetspolicy som finns tillgénglig pa4 Euroclear Sweden AB:s webbplats:
www.euroclear.com/dam/ESw/I egal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

sk ok ok ok sk ok
Stockholm i april 2021
ALM Equity AB (publ)

Styrelsen
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